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Ministero dellstruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE LEQUILE (LE)
SAN PIETRO IN LAMA

Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di I grado

Protocollato agli atti digitali della scuola con n. di Prot. (vd. Segnatura)

Alla Docente Gemma Daniela

Al Sito web IC Lequile

All’Albo on line

All’ Amministrazione Trasparente (in tabelle)
Agli Atti PON

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse [ — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD”.

Codice Progetto: 10.2.2A- FSEPON- PU- 2024 -182
Titolo Progetto: Discipline in gioco!
CUP: F94D23002680001

Lettera di incarico Figura Referente per la Valutazione

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii,;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; \
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto

di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
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VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78;

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTA la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025” (GU Serie Generale n.303 del 29-12-2022 - Suppl.
Ordinario n. 43);

VISTO I’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni
progetto in corso di attuazione alla predetta data, ¢ dotato di un "Codice unico di progetto”, che le
competenti amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura
definita dal CIPE",

VISTO [l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché
delega al Governo in materia di normativa antimafia”, in forza del quale “Ai fini della tracciabilita dei flussi
finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in essere
dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1, il codice identificativo di gara (CIG),
attribuito dall'Autorita di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della
stazione appaltante e, ove obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice
unico di progetto (CUP)”;

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita’ dei
flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, come aggiornata dalla delibera
ANAC n. 556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” CCI 2014IT0SM20P001- Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO [’avviso pubblico 176 del 30 agosto 2023 (“Agenda SUD”), di cui all'oggetto;

VISTE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;

VISTO il progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica a valere sull’avviso 176 del 30 agosto 2023
(“Agenda SUD”) giusta delibera del Consiglio di Istituto n. 178 del 15/12/2023;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI-16058 di autorizzazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-182,
per un importo pari a €45738,00;

VISTO il decreto prot. n. 1573/U del 19/02/2024 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2024
del finanziamento citato;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica ha provveduto, prioritariamente ad individuare la figura
richiesta, anche attraverso ricognizione del personale interno all’[stituzione;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.1. 129/2018;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

PRESO ATTO che con decreto prot. 1577/U del 19/02/2024 ¢ stato nominato RUP la Dirigente Scolastica
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Dott.ssa Mariateresa Spagna;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il Programma annuale E.F. 2024 approvato dal CdI con delibera n. 182 del 17/01/2024;
VISTA la Nota ministeriale n. 34815 del 02 agosto 2017 e ss.ii.mm., recante chiarimenti relativi all’ifer da
seguire per il reclutamento delle figure professionali necessarie per I’espletamento delle attivita in oggetto,
nonché le indicazioni relative agli annessi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale in base alla
normativa vigente;
CONSIDERATO che gli interventi dell’Agenda Sud sono finalizzati a superare i divari territoriali,
garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con 1’obiettivo specifico
di combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del
Mezzogiorno;
RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, Docenti Esperti, Docenti
Tutor e un Referente per la valutazione per la realizzazione del Progetto Codice Progetto: 10.2.2A-
FSEPON- PU- 2024 - 182 - Titolo Progetto: Discipline in gioco!, nell’ambito delle “Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo -
Sotto-azione 10.2.24” di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 176 del 30 agosto 2023;
VISTO il decreto di avvio prot. n. 3610/U del 15/04/2024 della procedura di selezione interna per il

conferimento dell’incarico in oggetto;

VISTO I’Avviso di selezione per la figura di Referente per la Valutazione prot. n. 3687/U del 16/04/2024
che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 07/05/2024 (prot. n.4425/U),

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta ai
docenti nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare I’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Distituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A ;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-20217;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

NOMINA

la Docente Gemma Daniela Referente per la Valutazione per la realizzazione del Progetto dal Titolo:
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“Discipline in gioco!” - Cod. Prog. 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-182
COMPENSO COMPENSO
n. MODULI n. ORE COMPLESSIVE ORARIO COMPLESSIVO
ORARIO
L.S.
9 n. 100 ore €25,54/h €2554,00

ART. 1 - SEDE DELL’INCARICO
Sede dell’incarico & la sede dell’[stituto “Istituto Comprensivo Lequile”, sita in Lequile.

ART. 2 COMPITI, DURATA E COMPENSO DEL DOCENTE REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE
[l Docente Referente per la Valutazione & incaricato di realizzare le seguenti attivita:

e Cooperare con DS, DSGA e con tutor ed esperti dei moduli al fine di garantire la fattibilita di
tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli
strumenti;

e Coordinare le attivita valutative riguardanti I’intero progetto della scuola, con il compito di
verificare, sia in itinere che ex post, I’andamento e gli esiti degli interventi,

e Predisporre modelli di valutazione dei singoli moduli (test d’ingresso, questionari di gradimento)
e supervisionarne 1’utilizzo, garantendo, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso
formativo, la presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e
facilitandone [’attuazione;

e Predisporre un report sintetico delle attivita, utile alla divulgazione di quanto realizzato e valutare
la coerenza dei percorsi formativi con il PTOF;

e Gestire la Piattaforma GPU per la documentazione dei Progetti;

Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

e Facilitare i processi comunicativi con i corsisti e le loro famiglie al fine di scongiurare rischi di
assenze.

Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, € previsto un
compenso orario onnicomprensivo pari a €25,54 a ora per la figura di Referente per la Valutazione sulla base
delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato , fermo restando il
raggiungimento degli obiettivi e delle finalitd cosi come indicati nel Progetto. Il mancato raggiungimento
degli obiettivi e delle finalita della Linea di investimento in oggetto da luogo alla decadenza del
finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sard corrisposto a favore del soggetto
incaricato.
L'importo orario indicato per ciascuna figura ¢ Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura
fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.
Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla € dovuto a titolo di rimborso
spese per viaggi e trasferimenti.
Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.
L’incarico sara espletato in orario extra-curricolare e, in ogni caso, fuori dall’orario di servizio del Docente
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incaricato.

Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte del
personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con I’ Amministrazione.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al
termine della realizzazione dell’Investimento.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra
essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi e
delle finalita di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.

ART. 3 - REVOCA DELL’INCARICO
L’Istituto Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli

obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.

In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dal
Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed in
favore dello stesso personale incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione
effettivamente svolta e rendicontata.

L’Istituto Scolastico puo revocare I’incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento
conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da parte delle
competenti autorita.

Inoltre, € riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza
preavviso, qualora il Referente per la Valutazione non presti la propria attivitd conformemente agli indirizzi
impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione
allo stato di avanzamento della prestazione.

ART. 4 - RINUNCIA E SURROGA NELL’INCARICO
In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla

comunicazione di avvenuta selezione, I’Istituto Scolastico procedera alla surroga nell’incarico utilizzando la
graduatoria definitiva.

ART. 5 - INCOMPATIBILITA’
L’ incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive

modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara

di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

ART. 6 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
Al sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del

Progetto ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Mariateresa Spagna.

ART. 7 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come modificato

dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/6797, si precisa quanto segue:
e soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a
carattere giudiziario, & I’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;
e e finalitd cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita del
loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente avviso;
 idatirichiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy;
* ['Ente potrd comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento ed ad
ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;
e linformativa estesa sul trattamento dei dati & disponibile sul sito web dell’Istituzione Scolastica:
https://www.iclequile.edu.it/index.html.
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La  presente  nomina  sard  pubblicata sul  sito  web  dell’Istituzione  Scolastica
https://www.iclequile.edu.it/index.html per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online nell’apposita

sezione all’uopo dedicata.
La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico.

Firma per accettazione dell'incaricato

Gemma Daniela

-~ g

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Mariateresa Spagna

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2003,
il quale sostituisce il documento cartaceo ¢ la firma autografa.

2. . Firmato da:

\ | SPAGNA MARIATERESA
! Codice fisca564le: SPGMTR68P55E506F
09/05/2024 12:51:05
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