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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
“RITA LEVI MONTALCINI” 
LEQUILE - SAN PIETRO IN LAMA 

 

 

Protocollato agli atti digitali della scuola con n. di Prot. (vd. Segnatura) 

Al Consiglio d’Istituto  

Al Direttore S.G.A. 

Agli Atti 

All’Albo online 

Al Sito web istituzionale  

All’Amministrazione Trasparente 

(in tabelle) 

 

OGGETTO: Decreto di assunzione in Bilancio: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 

Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 

interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 

95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Codice realizzazione: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-200  

CUP: F94D26000790007 

Titolo del progetto: “Competenze per la scuola che cambia!” 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove applicabile alle 
procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del progetto; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’art. 10; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le 

disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022, con la 

quale è stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del Ministero 

dell’istruzione e del merito; 

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
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VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo 

specifico ESO4.5.A2.B “Formazione docenti”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38, recante la destinazione di 

destinazione di ulteriori risorse per Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente 

per garantire la qualità della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni 

previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, 

dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)– Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTO, in particolare, l’art. 1 del D.M. 38 del 06/04/2026, Al fine di contribuire a qualificare, modernizzare e 

rendere più inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, è stanziato 

l’importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 – Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni più 

sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce parte 

integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e 

ripartite in proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e 

riferiti all’anno scolastico 2025-2026. 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera 
n. 83 del 30/01/2026; 

 
VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica dal titolo “Competenze per la scuola che 
cambia!”; 
 

VISTO l’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. AOOGABMI. n. 148735.11-06-

2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

CONSIDERATO che il progetto è finalizzato a contribuire a qualificare, modernizzare e rendere più inclusivo 

il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, è stanziato l’importo di euro 

161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni più sviluppate, in 

transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce parte integrante e 

sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e ripartite in 

proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti 

all’anno scolastico 2025-2026. 

CONSIDERATA la necessità di assumere nel Programma Annuale E.F. 2026 il finanziamento autorizzato 

pari a euro 18.180,00; 
 

tutto ciò visto, richiamato e considerato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

DECRETA 

Art. 1 – Assunzione in bilancio 

 

È formalmente assunto nel Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2026 il finanziamento 

relativo al progetto di seguito indicato: 

 
Obiettivo 

 
Sotto-azione 

 
Progetto 

Importo 
Autorizzato 

Progetto 

ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-200               18.180,00 € 
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Art. 2 – Iscrizione nelle Entrate 

 

Il predetto finanziamento è iscritto nelle Entrate del Programma Annuale – Modello A, come segue: 

ENTRATE 
 

Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 18.180,00 

 01  Fondi sociali europei (FSE) 18.180,00 

  15 
PROGRAMMA NAZIONALE 21-27 (FSE+) FORMAZIONE 

DOCENTI Avviso 95165/2026 ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-200 
18.180,00 

   Totale entrate 18.180,00 
  

Art. 3 – Iscrizione nelle Spese 

 

Il predetto finanziamento è iscritto nelle Spese del Programma Annuale – Modello A, nell’ambito della 

seguente destinazione: 

SPESE 
       

Tipologia di destinazione P Progetti 

 
 

Categoria di destinazione P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 

 
 

Voce di destinazione 023 ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-200- Avviso 95165 del 24/04/2026 

FORMAZIONE DOCENTI 

 

     
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 ENTRATE Importo variazione 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 18.180,00 

 01  Fondi sociali europei (FSE) 18.180,00 

  15 
PROGRAMMA NAZIONALE 21-27 (FSE+) FORMAZIONE DOCENTI Avviso 95165/2026 

ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-200 
18.180,00 

    

Totale entrate 
18.180,00 

     
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 SPESE Importo variazione 

01   Spese di personale 10.252,60 

 01  Compensi accessori non a carico FIS docenti 1.990,80 

  1 Compensi netti (Dirigente Scol. Lordo Stato) 1.990,80 

 02  Compensi accessori non a carico FIS ATA 4.540,20 

  1 Compensi netti Personale ATA Lordo Stato 4.540,20 

 03  Altri compensi per personale a tempo indeterminato 3.721,60 

  2 Compensi per referente alla valutazione Lordo Stato 1.021,60 

  7 Compensi per tutor interni Lordo Stato 2.700,00 

02   Acquisto di beni di consumo 1.127,40 

 01  Carta, cancelleria e stampati 1.127,40 

  2 Cancelleria 1.127,40 

03   Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 6.8   00,00 
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 01  Consulenze 6.300,00 

  7 Altre consulenze n.a.c. - esperto 6.300,00 

 04  Promozione 500,00 

  1 Pubblicità 500,00 

   Totale uscite 18.180,00 
  
 

Art. 4 – Finalizzazione delle risorse 

 

Le risorse saranno utilizzate esclusivamente per la realizzazione delle attività previste dal progetto autorizzato, 

nel rispetto: 

• del D.M. 38; 

• dell’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026; 

• dell’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento; 

• del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

• dei regolamenti europei applicabili, con particolare riferimento ai regolamenti (UE) 2021/1057 e 
2021/1060; 

• delle disposizioni attuative, gestionali, contabili, di monitoraggio, pubblicità e controllo previste 
dall’Autorità di gestione; 

• del D.I. 129/2018 e della normativa amministrativo-contabile applicabile alle istituzioni scolastiche. 

Art. 5 – Variazione al Programma Annuale 

Il Direttore dei servizi generali e amministrativi è autorizzato a predisporre gli atti contabili conseguenti alla 

presente assunzione in bilancio / variazione al Programma Annuale E.F. 2026 

Il presente decreto sarà trasmesso al Consiglio d’Istituto per la conseguente presa d’atto / ratifica / 

approvazione della variazione al Programma Annuale, ai sensi dell’art. 10 del D.I. 129/2018. 

Art. 6 – Pubblicazione 

Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo online, sul sito istituzionale dell’Istituzione scolastica e nella 
sezione Amministrazione Trasparente, ai fini della pubblicità legale, della trasparenza amministrativa e degli 
obblighi di informazione connessi al finanziamento europeo. 

         
          La Dirigente Scolastica  

                         Dott.ssa Mariateresa Spagna 
                                                                             Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 

                                                                                                                  82/2005 e norme    ad esso collegate 
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